ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

privind numirea, domnului Capet Vasile Adrian, in functia publici definitivi de comsilier, clasa [,
grad profesional asistent

Primarul comunei Buchin, judeul Caras-Severin;

Avand in vedere H.C.L nr.  07/2022, privind transformarea functiei publice de executie de
consilier, clasa I, grad profesional debutant, la compartimentul agricol si achizitii publice, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Buchin, in functia publica de executie de consilier, clasa
I, grad profesional asistent,

Tinand cont de prevederile art.11, alin. 1, alin.3, alin4, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Vazand H.C.L. nr. 8/2022, privind aprobarea salarilor de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale , Administratie* din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum i pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,

Tinand cont de prevederile art.36 din OUG nr. 114 /2018, privind instituirea unor masuri in
domeniul investifiilor publice i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea $i completarea unor acte
normative §i prorogarea unor termene,

Inbaza prevederilor art. 473, art. 474, art. 475, lit. a), privind Codul administrativ, cu modificérile
si completérile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 155, alin.5, lit.e), art.196, alin. 1, litb), art.197 si art.199 din QUG
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 18.02.2022, domnul Capet Vasile Adrian, se numeste, pe perioads
nedeterminatd, cu norma intreagi (8 ore/zi), in functia publici definitivd de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, gradatia 2, la compartimentul agricol si achizitii pulice, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Buchin, beneficiind de urmatoarele drepturi salariale:

salariul de baza- 4509 lei
e indemnizatie de hrana- 347 lei
Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinteazd secretarul comunei, compartimentul fiscal
contabil, resurse umane, persoana nominalizati la art.1.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 de zile la Tribunalul Caras-
Severin.

Art.4. Prezenta dispozifie se comunici la;

- Institutia Prefectului - judefului Caras-Severin

- Agentia Nationala a Functionarilor Publici Bucuresti
- Persoana nominalizatd la art. 1

- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane.

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL
GHEORGHE COILA MARTIN MOTOLAN
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i
pentru modificarea si completarea unor acte normative
- art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in
platd
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici st
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie™ din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. fncepand cu 01.03.2022, domnul Sosoi Claudiu, avand functia contractuald de inspector
de specialitate II, gradatia 1, in cadrul compartimentului turism, va beneficia de un salariu de baza in
cuantum de 4005 let.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art.1, rimén neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei si compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestafiilor in legéturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana prevazuta nominalizata la
art.1 se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solufionarii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.S. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizatd la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane
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Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea i completarea unor acte normative
-art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
plata
Vazand H.CL. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
in temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 01.03.2022, domnul, Lupsorean Stefan avind functia contractual de
muncitor necalificat I, gradatia 0, in cadrul compartimentului alimentare cu apa, va beneficia de un
salariu de baza n cuantum de 3000 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art.1, riméan neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteazd secretarul general al comunei si compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusd in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin,
(3) Primarul comunei Buchin solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana prevazuta nominalizata la
art.1 se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicdrii solutiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la,
- Institutia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane
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COMUNA BUCHIN
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DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judeful Caras-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea §i completarea unor acte normative
-art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tar garantat in
plata
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie“ din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art1S, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, lith), art.197 si art.198 din OUG nr 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 01.03.2022, domnul Rosu loan, avand functia contractuald de muncitor
necalificat I, gradatia 0, in cadrul compartimentului alimentare cu apa, va beneficia de un salariu de baza
in cuantum de 3000 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art. 1, riman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la Indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei si compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zle calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestajiei persoana prevazuta nominalizata la
art.1 se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicdrii solutiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la,
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane
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DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judetul Caras-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
- art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tari garantat in
plata
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art. 197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepind cu 01.03.2022, doamna Popescu Dafina, avand functia publica de referent,
ITI, principal, gradatia 3, In cadrul compartimentului fiscal-contabil, resurse umane, va beneficia de un
salariu de baza in cuantum de 5098 lei.
Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decét cele prevazute la art. 1, rfimin neschimbate.
Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteazd secretarul general al comunei i compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
77 (3) Primarul comunei Buchin solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice. _

(4) Impotriva modului de solufionare a contestatiei persoana prevazuta nominalizati la art. |
se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solufiondrii contestafiei, conform Legii nr 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la,
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizate la art.1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
- art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
platd
Vazand HC.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 01.03.2022, doamna Nicoara Daniela, avand functia contractuali de guard,
gradatia 5, in cadrul compartimentului administrativ, va beneficia de un salariu de bazi n cuantum de
3389 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art.1, riméan neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei i compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legdturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solujioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana prevazuta nominalizata la
art.] se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solufionarii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizata la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
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Primarul comunei Buchin, judetul Caras-Severin,
Avand in vedere:
- OUG 13072021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
-art.1din HG. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari garantat In
platd
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie™ din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
Inbaza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin 1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 01.03.2022, domnul Simileni Corici Ioan, avand functia contractuald de
muncitor calificat, treapta I1I, gradatia 4, in cadrul compartimentului alimentare cu apa, va beneficia de
un salariu de baza in cuantum de 4131 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art. 1, riman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinfeazi secretarul general al comunei §i compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
77 (3) Primarul comunei Buchin solufioneazi contestafiile in termen de 30 de zile
calendaristice. X
(4) Impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana prevazuta nominalizata la
art.1 se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solufionarii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Persoana nominalizati la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
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Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin,;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
-art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in
platd
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru funcfionarii publici i
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administrafie” din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile g1 completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. fncepénd cu 01.03.2022, domnul Moldovan Ion, avind functia contractuald de muncitor
calificat, treapta I, gradatia 5, in cadrul compartimentului alimentare cu apa, va beneficia de un salariu
de bazi in cuantum de 4235 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art.1, rdman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei §i compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nominalizati la art.]1 se
poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunicd la,
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizate la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

PRIMAR, SECRETAR GENERAL
GHEORGHE COILA MARTIN MOTOLAN
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Primarul comunei Buchin, judetul Caras-Severin,
Aviand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
~art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
plat
Viazénd H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie® din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu 01.03.2022, doamna Jura Simona, avand functia contractuald de sef
serviciu voluntar pentru situaii de urgenta, gradatia 2, in cadrul serviciului voluntar pentru situatii de
urgenta, va beneficia de un salariu de baza in cuantum de 3952 fei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art.], rimén neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteazi secretarul general al comunei si compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor Tn legiturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 20 de zile cal endaristice de la data comunicrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
?? (3) Primarul comunei Buchin solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana prevazuta nominalizata la art. 1
se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zle calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institufia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizate la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judeful Caras-Severin;
Avand in vedere:
- QUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea §i completarea unor acte normative
- art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata
Vazand HC.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici §i
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
in baza art. 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. fincepand cu 01.03.2022, doamna Hamat Sabina, avand functia contractuala de
administrator I, gradatia 5, in cadrul compartimentului culturd, va beneficia de un salariu de baza in
cuantum de 3496 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art. 1, raman neschimbate,

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei i compartimentul
fiscal contabil, resurse umane.
Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenta Primarului comunei Buchin.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiet persoana prevazuta nominalizata la art. |
se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de a data comunicarii
solutiondrii contestatier, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunica la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizate la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL
GHEORGHE COILA MARTIN MOTOLAN
Nr. L’\,
Data. 2D D



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;
Avand in vedere:
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
- art.]1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat in
plata
Vazand H.C.L. nr. 08/2022, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administragie™ din aparatul de specialitate al
Primarului comunei Buchin, precum si pentru cei din cadrul servicilor publice din subordinea Consiliului
Local Buchin,
In baza art 11, art.15, art.18, art. 36, alin.1 si art.38 alin.2, din Legea nr.153/2017, privind
salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
in temeiul art. 196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Incepind cu 01.03.2022, domnul Damian Stefan, avind functia contractuald de referent
debutant, gradatia 0, in cadrul compartimentului turism, va beneficia de un salariu de bazi in cuantum
de 3550 lei.

Art. 2. Celelalte drepturi salariale, altele decat cele prevazute la art. 1, riman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la ndeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei si
compartimentul fiscal contabil, resurse umane.

Art. 4. (1) Solutionarea contestatiilor in legturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competen{a Primarului comunei Buchin.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solutioneaza contestaiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nominalizata la art.1 se poate
adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
soluttondrii contestafiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificérile ulterioare.
Art.5. Prezenta dispozitie se comunicd la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizate la art.1
- Compartimentul fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL
GHEORGHE COILA MARTIN MOTOLAN
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMARIA

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de munca gl doamnei MOLDOVAN NICOLETA
FLOAREA angajata in functia contractuala de executie de ssistent personal in cadru} Primariei
comunei Buchin

Primarul comunei Buchin,

Vazand Referatul nr 851/22.02.2022 al Compartimentului de asistenta sociala,privind
incetarea raportuiui de munca a asistentului personal Moldovan Nicoleta Floarea

In conformitate cu prevederile art. 155,alin 5.lit. e, i art. 196, alin. 1, lit.b), art.197 si art.198
din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN

ART. | - Tucepﬁnd cu data de 14.02.2022 | inceteaza Contractul de munca al doamnei
MOLDOVAN NICOLETA FLOAREA , C.N.P 2740701110650 cu domiciliul in Valea Timisului nr.
68, avand functia contractuala de asistent personal in cadrul Primariei comunei Buchin

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul
financiar contabil, resurse umane si Compartimentul de asistenta sociala.

ART. 3. Prezenta dispozifie se comunica Institutiel  Prefectulu; Judegul  Carag-
Severin,Compartimentu! financiar contabil, resurse umane ,din cadryl Primariei comunei Buchin.iar
un exemolar se inmineaza / se comunica persoanel nominalizata la art.1.cy drept de contestatie .n
termen de 30 d zile \la Tribunlul Caras-Severin conform Legii 554/2004-Legea contenciosului
administrative,cu modificarile s; complectarile ulterioare.



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMARIA

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei DRAGU FLOAREA angajata in
functia contractuala de executie de asistent personal in cadrul Primariei comunei Buchin

Primarul comunei Buchin,

Vazand cererea doamnei CIMPOC AFINITA registrata la UAT Buchin sub nr
794/21.02.2022 prin care solicita trecerea la indemniztie lunara  pentru persoana cu handicap grav
precum si Referatul de la Compartimentul de asistenta sociala inregistrat sub nr, 896/24.02.2(22

In conformitate cu prevederile art. 155, Alin .5 lite art 196, alin.1, lit.b), art, 197, si art.198
din OUG nr. 57/2019, privind privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUN:

ART. 1 - Incepand cu data de 01.03.2022 - doamnaDRAGU FLOAREA cu domiciliul in com.
Buchin sat Valea Timisului nr. 38 Judet Caras Severin . cu UNP 2600315110645 avind functia
contractuala de asistent personal la Primaria comunei Buchin, pentru persoana cu handicap grav
CIMPOCA AFINITA isi inceteazi activitatea

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Compartimentul financir
contabil,resurse umane siCompartimentul de Asistenta sociala,

ART.3. Prezenta dispozitie se comunica [nstitutiei Prefectului judetul Caras Severin,
Compartimentul ~financiar contabil .resurse umane din cadrul Primariei comunei Buchin iar un
exemplar se inmineaza/ se comunica persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie in termen
de 30 de zile la Tribunalul Caras-Severin conform Legii 554/2004- Legea contenciosului
administrative cu modificarile si complectarile ulterioare. ‘



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR
DISPOZITIE

Primarul comunei Buchin, judeful Caras-Severin;
Avand in vedere adresa doamnei Mihaescu Afinita Tnregistratd sub nr. 874/23.02.2022, prin care
a depus copia carnetului de munci, dovedind astfel indeplinirea conditiilor de trecere in gradatia 3 a
functiei contractuale de asistent personal,
Tinand cont de prevederile:
- Art.1din HG. nr.1071/04.10.2021 pentru majorarea salariului de bazi minim brut pe fard garantat
in plata;
- Art.lalin.(3) si alin.(6) din O.U.G. nr.130/2021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative;
- Legti nr.153/2017 privind salarizarea personalului plditit din fonduri publice, cu modificirile
si completarile ulterioare;
- Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat,
cu modificérile i completirile ulterioare;
- OUG 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative
in baza art.10, alin.4-6, din Legea nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice,
In temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Tncepand cu 01.03.2022, doamna Mihaescu Afinita, trece in gradatia 3 a functei
contractuale de asistent personal, beneficiind de un salariu de bazi in cuantum de 2681 lei.
Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinteazi secretarul general al comunei si
compartimentul fiscal contabil i resurse umane.
Art. 3. (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea drepturilor salariale este de
competenfa Primarului comunei Buchin.
(2) Contestafia poate fi depusa in termen de 20 de zle calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul Primariei comunei Buchin.
(3) Primarul comunei Buchin solufioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestajiei persoana prevazuti nominalizati la
art.1 se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comuniclrii solufiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ,
cu modificarile ulterioare.
Art.4. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institufia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Persoana nominalizate la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil si resurse umane
CONTRASEMNEAZA,
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN

PRIMAR

DISPOZI TIE
privind angajarea ca asistent personal al domnului PRODAN CRISTIAN PETRU

Coila Gheorghe, Primarul comune;j Buchin, judetul Carag-Severin;

Avénd in vedere adresa nr 1770/21.01.2022 , prin care Directia Generala de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin ne trimite acordul nr, 1771/21.01.2022, inregistrat |a
Primaria comunei Buchin sub nr. 488/01.02.2022,precum si eererea cu nr. 969/01.03.2022,depusa la
sediul Primariei comunei Buchin, a domnului Prodan Cristian Petru prin care solicita angajarea ca
asistent personal pentru bunicul say Olariu Toan

-Referatul nr. 974/ 02.03.2022 aj Compartimentului de specialitate

Vazénd prevederile Art.35 sj 42 alin.(4),(5),(6), ale art.39 din Legea nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, prin care adultii cu handicap grav, cu
excepfia celor cu handicap vizual, pot opta intre asistent personal sau primirea unei indemnizaii
lunare in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal.  «

In conformitate cu prevederile, art, 196, alin. 1 ,litb), art. 197 si art, 198 din OUG nr. 57/201] 9,
Codul administrativ cu modificarile si complectarile ulterioare,

DISPUN -

Art.1. Incepand cu data de 07.03.2022, numitul PRODAN CRISTIAN PETRU , CNP
1921011114549, cu domiciliul in Valea Timisului nr, 37 , judeful Caras-Severin, va fi angajat ca
asistent personal la persoana cu handicap grav Olariu Toan cu up salariu de baza lunar de 2550 Jei.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se Incredinteaza compartimentu| de
asistenta sociala, compartimentul financiar-contabil si resurse umane.

ATIL.3. Prezenta se comunica Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar-contabil, resurse umane, din cadrul Primariei comunei Buchin, iar un exemplar se
Inmaneazé/se comunica persoanei nominalizate la art. ], cy drept de contestarie, in termen de 30 zile,
la Tribunalul Caras-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosuluj administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare.
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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea dispozitiei primarului cu nr. 33/08.02.2022

Primarul comunei Buchin, judeful Carag-Severin;
Avand In vedere faptul ca in dispozitia cu nr. 33/08.02.202, nu s-a precizat baza legald a incetarii
raportului de munca,
In baza dispozitiilor:
- art.39 alin. (3) si (4) ale Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd,
- art.65. alin. (1) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completérile ulterioare,
fn temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se modifica prevederile art.1 din dispozitia primarului cu nr. nr. 33/08.02.2022, si va
avea urmatorul cuprins:

LArt. 1. Incepdnd cu data de 07.02.2022, inceteazd contractul individual de muncd, al d-nei
Rosu Maria Mihaela, CNP 27408131110655, cu domiciliul in sai Poiana, nr. 198, Jjudetul Carag-Severin,
angajat ca asistent personal la numita Coila Ana, persoand incadratd in categoria persoanelor cu
handicap gradul I grav, ca urmare a decesului acesteia, conform art.39 alin. (4) ale Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd.”

Art. 2. Celelalte prevederi ale dispozitiei primarului cu nr. 33/07.02.2022 raman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei i compartimentul
fiscal contabil §i resurse umane.

Art. 4. Impotriva modului de solutionare a contestaiei persoana prevazuta nominalizata la art.1
se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii
solutionarii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici la,
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Persoana nominalizatd la art. 1
- Compartimentul fiscal contabil §i resurse umane
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE
privind modificarea dispozitiei primarului cu nr. 35/14.02.2022

Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;
Avénd in vedere faptul cain dispozitia cu nr. 35/14.02.2022, nu s-a precizat baza legala a incetarii
raportului de muncd,
in baza dispozitiilor:
- art.39 alin. (3) si (4) ale Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata,
- art.65. alin(1) din Legea nr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,
in temeiul art.196, alin.1, litb), art.197 si art. 198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se modifica prevederile art.1 din dispozitia primarului cu nr. 35/14.02.2022, si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 1. Incepdnd cu data de 14.02.2022, inceteazd contractul individual de muncd, al d-nei
Blidariu Stana, CNP 2720531110653, cu domiciliul in sat Poiana., nr. 260, judeful Caras-Severin,
angajat ca asistent personal la numita Olariu Oana, persoand incadratd in categoria persoanelor cu
handicap gradul I grav, ca urmare a decesului acesteia,conform art.39 alin. (4) ale Legii nr. 448/2006
privind protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicaid.”

Art. 2. Celelalte prevederi ale dispozitiei primarului cu nr. 35/14.02.2022 raman neschimbate.

Art. 3. Cu ducere la indeplinire se incredinteaza secretarul general al comunei si compartimentul
fiscal contabil i resurse umane.

Art. 4. Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana prevazuta nominalizata la art. 1
se poate adresa la Tribunalul Caras-Severin, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii
solutiondrii contestatiei, conform Legii nr. 554/2004- Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozifie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin
- Persoana nominalizatd la art.1
- Compartimentul fiscal contabil si resurse umane



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor depuse cu ocazia organizarii, in data de
21.03.2022, a licitatiei deschise pentru concesionarea suprafetei de 5538 mp, nr. cad:31812,
apartinitor comunei Buchin

Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin;

Avand in vedere HCL nr. 39/2021, privind concesionarea prin licitatie a terenului proprietate
privati a comunei Buchin, in suprafatd de 5538 mp, situat in intravilanul localitatii Valea Timisului,
com. Buchin, jud. Caras-Severin, cu nr. cadastral 31812, tarla 1768.

Luand in considerare adresa cu nr. 1032/03.03.2022, adresatd Serviciului Fiscal Municipal
Caransebes, privind desemnarea unui reprezentant in comisia de licitatii,
In baza art.155, alin. 1, lit. e, art. 297, alin.1 lit.b, art. 317 din OUG nr. 5§7/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,
In temeiul prevederilor art. 196, alin. 1, litb), art. 197 si art.199 din OUG nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se constituie comisia de evaluare a ofertelor depuse cu ocazia organizarii in data de
21.03.2022, a licitatiei deschise pentru concesionarea unei suprafete de 5538 mp. proprietate privatd a
comunei Buchin, nr. cadastral 31812, tarla 1768, dupa cum urmeaza:

Presedinte - Suru Simion Petru, viceprimar comuna Buchin (supleant, Raduescu
Elisabeta- Consilier Asistentd Sociald)
Membri: - Capet Vasile Adrian- - Responsabil urbanism si registru agricol-

(supleant Jura Simona- Sef serviviu SVSU)
- Motolan Martin- Secretar General, (supleant, Susoi Claudiu- Inspector
Comp. Turism)
- Popescu Dafina, referent de specialitate (supleant, referent Dragu Ana)
- Tiran Adrian, reprezentant ANAF (supleant Ivanici Vasile)
Secretar comisie - Boran Ionut- consilier primar- (fard drept de vot) (supleant Isvercean
Toma- Consilier Starea Civild

Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinteazi secretarul comunei, compartimentul fiscal-
contabil, resurse umane, persoanele nominalizate la art. 1.
Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termen de 30 de zile la Tribunalul Caras-
Severin.
Art4. Prezenta dispozitie se comunica la,
- Institutia Prefectului - judefului Carag-Severin
- Compartiment fiscal-contabil, resurse umane.
- Persoanele nominalizate la art.1



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE

privind acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav a doamnet CIMPOCA AFINITA

Coila Gheorghe, Primarul comunei Buchin, judejul Caras-Severin;

Avénd in vedere adresa cu nr .5233/25.02.2022. prin care Directia Generald de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului Caras-Severin ne trimite acordul nr, $234/25.02.2022 inregistrat la UAT
Buchin sub nr. 1006/03.03.2022 ,prin care isi exprima acordul pentru ca numita Cimpoca Afinita,
persoana cu handicap grav cu asistent personal, sa beneficieze de indemnizatie lunara . precum sl
cererea depusa la UAT Buchin sub nr. 794/21.02,.2022 a d-nei Cimpoca Afinita prin care solicita
trecerea la indemnizatie lunara

Referatul nr.1037/04.03.2022 al Comprtimentulul de asistenta sociala,

Vazand prevederile art. 42 alin.(4),(5),(6), ale art.43 alin.(1) si (2) din Legea nr.448/2006,
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si ale art.30 din
H.G.nr268/2007, prin care adultii cu handicap grav, pot opta pentiu primirea unei indemnizatii lunare
in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice

In temeiul art. 196, alin. 1, lit.b), precum si art. 197 si art. 198 din OUG nr. 57/2019, Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepind cu data de 01.03.2022. numita CIMPOCA AFINITA . cu C.N.P.
2390129110665 ,domiciliata in sat VALEA TIMISULUIL, nr. 38, comuna Buchin, judejul Caras-
Severin, va beneficia de indemnizatia lunard in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal ,
stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din
fonduri publice.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd compartimentul de
asistenta sociala , compartimentul financiar-contabil si resurse umane.

Art.3. Prezenta se comunic Institutiel Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar-contabil, resurse umane, din cadrul primariei comunei Buchin, iar un exemplar se
inmaneazd/se comunica persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, in termen de 30 zile,
la Tribunalul Caras-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

T



ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

UAT BUCHIN

Sediu: judetul Caras-Severin, localitatea BUCHIN, str. PRINCIPALA, nr. 4B, CUIL; 3227653

DISPOZITIE
privind modificarea cuantumurilor a ajutoarelor sociale sia alocatiei de sustinere a familiei

Primarul unitatiit UAT BUCHIN . CARAS-SEVERIN

Avand in vedere :
e Legeanr.255/2021 privind indexarea indicatorutui social de referinta (ISR cu rata medie a inflatie
o Referatul nr. 1048/04.03.2022 al Compartimentului de specialitate
e Fisele de caleul a ajutoarelor;

In temeiul art. 155 alin, 1, div dalin, 5Lt cLart, 1960 L alin. 1, it bsiart, 199 din O.U. G,
57 /2019~ privind Codul Administrativ .
DISPUNE:

Art. 1. Aprobarea modificarii cuantumurilor a ajutoruiui social si a alocatitlor de sustinere a titularilor
cererilor de ajutor social si alocatie conform anexet nr. [,s12 incepand cu datade  01.03.2022

Art, 2. Cuantumul ajutorul social este in contormitate cu sumele prezentate in anexa |. si se plateste prin
mandat postal de catre Agentia Judetiana de Prestatii Sociale CARAS-SEVERIN .

Art. 3. Se stabileste obligatia de a efectua un numar de ore de munca in folosul comunitatii, prezentat in
anexa |, si de a se prezenta la Primaria comunei UAT BUCHIN .

Art. 4. Prezenta Dispozitie poate f1 atacata cu plangere penala la Primaria Comunei UAT BUCHIN in termen
de 30 de zile de la comunicare, in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, modificata si
completata prin Legea nr. 262/2007.

Art. 5. Prezenta dispozitie va [T comunicata in termen de 5 zile de Ja data emierin,

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei Dispozitii s¢ incredinteaza persoana cu atributii de asisienta
sociala din cadrul Primariei UAT BUCHIN .

Art, 7. Prezenta Dispozitie se comunica prin grija secretarului cu

- Agentia pentru Plati si Inspectie Sociala CARAS-SEVERIN .

- Institutia Prefectului Judetului CARAS-SEVERIN .

- Compartimentui contabilitate al Primariei UAT BUCHIN .

- Titularii cererilor de ajutor social prezentati in anexa 1.



ANEXA LA DISPOZITIANR

----------

ANEXA nr.1

PRIVIND BENEFICIAR!I DE V.M.G

Nume si Nr.persoane | Domiciliul Cuantum | Cuantum | Nr. Ore
prenume vechi nou Jluna
beneficiar efectute
GASPAR IOAN | 1 Buchin 23 142 149 10
{ON DOINITA 1 VALEA TIMIS 142 149 10

222
FIAT PETRU 2 POIANA 255 255 269
ILIOANE 2 BOCHIN- 255 263 o
GHEORGHE POLIGON
TODORCRINA |1 POINA169 142 149 -




ANEXA LA DISPOZITIE NR...........

ANEXA NR.2
Privind beneficiarii de A.S.F
Nume si Domiciliu Familie/nr.copii | Perscana Cuantum Cuantum
prenume singura/nr.cepii | nou vechi
benficiar
FIAT PETRU PoianalQ5 | - 1 113 87




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE
privind angajarea ca asistent personal al doamnei ROSU MARIA MIHAELA

Coila Gheorghe, Primarul comunei Buchin, judetul Carag-Severin,

Avénd 1n vedere adresa nr .5481/28.02.2022 . prin care Directia Generald de Asistend
Sociala si Protectia Copilului Carag-Severin ne trimite acordul u:. 5482/28.02.2022, inregistrat la
Primaria comunei Buchin sub nr. 1034/03.03.2022,precum si cererea cu nr. 1121/09.03.2022,depusé
Ia sediul Primariei comunei Buchin, a doamnei ROSU MARIA MIHAELA prin care solicita
angajarea ca asistent personal pentru mama sa COILA ANA

Referatul nr. 1120/09.03.2022 al Compartimentului de specialitate :

Vazand prevederile Art.35 si 42 alin.(4).(5).(6), ale art39 din Legea nr.448/2006, privind
protecfia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. prin care adultii cu handicap grav, cu
exceptia celor cu handicap vizual, pot opla intre asistent personal sau primirea unel indemnizajil
lunare in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal.

in conformitate cu prevederile, art, 196, alin.1. lit.b), art 197 siart. 198 din OUG nr. 57/2019.
Codul administrativ cu modificarile si complectarile ulterioare,

DISPUN :

Artl. incepind cu data de 14.03.2022, numita ROSU MARIA MIHAELA CNP
2740813110655, cu domiciliul in Poiana nr. 198 , judetul Caras-Severin, va fi angajata ca asistent
personal la persoana cu handicap grav COILA ANA cu un salariu de baza lunar de 2550 lei.

Art.2. Cu ducere la Indeplinire a prezentei dispoziiil s incredinteaza compartimentul de
asistenta sociala, compartimentul financiar-contabil si resurse umane.

Art3. Prezenta se comunic Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin. compartimentului
financiar-contabil. resurse umane, din cadrul Primariei comunei Buchin, iar un exemplar se
tnmaneazé/se comunicd persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, In termen de 30 zile,
la Tribunalul Caras-Severin, conform Legil 554/2004-Legea contenciosulul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMARIA

DISPOZITIE
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei SUCIU ANCUTA ANDREE A
angajata in functia contractuala de executie de asistent personalin cadrul Primariei comunei Buchin

Primarul comunei Buchin,

Vazand Referatul nr 1188/14.03.2022al Compartimentului de asistenta sociala precum si
Certificatul de deces seria D11 NR..830382 din data de 14.03,2022 privind constatarea decesului
doamnei Suciu Cornelia cu domiciliu! in Prisian nr87, persoana cu handicap grav

In baza prevederilor Art.39.alin.3 si alin 4 din Legea nr.448/2006. privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si complectarile
ulterioare,corobarat cu art.65.alin .1.lit.a. din Legea nr.53//2003,din Codul Muncii republicat,cu
complectarile ulterioare,

in conformitate cu prevederile art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr, 57/2019.
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN

ART. 1 - Incepand cu data de 14,03.2022 . inceteaza Contractul individua! de munca al doamnei
Suciu Ancuta Andreea, C.N.P 2881017351577 cu domiciliul in sat Sag sir, XI NR.127, comuna
Sag , judetul TIMIS , cu resedinta in com. Buchin sat Prisian .87 judetul Caras Severin angajat
ca asistent personal la numita Suciu Cornelia., persoana incadrata in categoria persoanelor cu
handicap gradul I grav ca urmare a decesului acesteia .conform art.39 alin (4) ale Legii 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap republicata

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar contabil, resurse umane si Compartimentul de asistenta sociala.

ART. 3. Prezenta dispozifie se comunici Institutiel Prefectului judetul  Caras-
Severin,Compartimentul financiar contabil, resurse umane ,din cadrul Primariei comunei Buchin,iar
un exemolar se inmineaza / se comunica persoanei nominalizat la art.].cu drept de contestatie ,n
termen de 30 d zile ,la Tribunlul Caras-Severin conform Legi 554/2004-Legea contenciosului
administrative,cu modificarile si complectarile ulterioare.



ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA BUCHIN
PRIMAR

DISPOZITIE

privind acordarea indemnizatiei lunare persoanei cu handicap grav a doamnei SANDRU ANA

Coila Gheorghe, Primarul comunei Buchin, judetu! Caras-Severin:

Avénd In vedere adresa cu nr .5865/03.03.2022, prin care Direcia Generald de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului Caras-Severin ne trimite acordul nr. 5866/03.03 2022, inregistrat la UAT
Buchin sub nr.1119/09.03.2022 ,prin care isi exprima acordul pentru ca numita SANDRU ANA ,
persoana cu handicap grav cu asistent personal, sa beneficieze de indemnizatie lunara, precum si
cererea  depusa la UAT Buchin sub nr. 1149/11,03.2022 a d-nei Sandru Ana prin care solicita
acordarea de indemnizatie lunara pentru persoana cu handicap grav '

Referatul nr.1196/14.03.2022 &l Comprtimentului de asistenta sociala.

Vizand prevederile art, 42 alin.(4),(5),(6), ale art.43 alin.(1) si (2) din Legea nr.448/2006,
privind protecfia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicaté si ale art.30 din
H.G.nr268/2007, prin care adulfii cu handicap grav, , pot opta pentru primirea unei indemnizatii
lunare in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeazé nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice, cu luna urmétoare
depunerii cererii,

fn temeiut art. 196, alin.1. lit.b). precum si art, 197 si an. 198 din OUG nr. 57/2019. Codul
administrativ cu modificarile si complecarile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. fncepénd cu data de 01.04.2022, numita Sandru Ana cu CNP
2411206110645 ,domiciliata In sat VALEA TIMISULUI | nr. 14, comuna Buchin, judetul Caras-
Severin, va beneficia de indemnizatie lunard in cuantum egal cu salariul net al asistentuluj personal .
stabilit pourivit prevederilor legale care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din
fonduri publice.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredingeaza compartimentul de
asistenta sociala si compartimentul financiar-contabil si resurse umane.

Ait.3, Prezenta se comunica Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin. compartimentului
financiar-contabil, resurse umane, din cadrul primariei comunei Buchin, iar un exemplar se
inmaneaza/se comunica persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, in termen de 30 zile.
la Tribunalul Caras-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administativ. cu
modificirile §i completarile ulterioare.



